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WYNIKI OCENY FORMALNEJ I MERYTORYCZNEJ FORMULARZY 

REKRUTACYJNYCH KANDYDATÓW/-EK – TURA 10 

 

 

w ramach projektu „SILNE I RÓWNE: DROGI KOBIET DO SUKCESU 

Nr projektu FEWP.06.03-IP.01-0087/23 

Fundusz: Fundusze europejskie dla Wielkopolski  

o silniejszym wymiarze społecznym (EFS+) 

Priorytet FELD.06.03 Wyrównywanie szans kobiet i mężczyzn na rynku pracy  

 
 

  

 Szanowni Państwo,  
 
 poniżej prezentujemy listy rankingowe osób, które zostały zakwalifikowane do udziału 
w projekcie „Silne i równe: drogi kobiet do sukcesu”, a także osób, które pozytywnie przeszły 
ocenę formularza rekrutacyjnego, ale znalazły się na liście rezerwowej oraz osób, które nie 
przeszły oceny formularza rekrutacyjnego z powodu niespełnienia wymagań formalnych. 
Uzyskana liczba punktów wynika z oceny formalnej i formularzy rekrutacyjnych. Listy zostały 
ułożone oddzielnie dla każdego typu. 
 

LP. 
NR FORMULARZA 

REKRUTACYJNEGO 

LICZBA PUNKTÓW 
(OCENA FORMALNA + 

OCENA MERYTORYCZNA) 

KWALIFIKACJA DO 
PROJEKTU 

1. 35/K/I/2025 15 ZAKWALIFIKOWANA 

2. 39/K/I/2025 15 ZAKWALIFIKOWANA 

3. 36/K/I/2025 10 ZAKWALIFIKOWANA 

4. 37/K/I/2025 10 ZAKWALIFIKOWANA 

5. 38/K/I/2025 10 ZAKWALIFIKOWANA 

6.    

7.    

8.    

9.    

10.    

11.    

12.    
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61.    

62.    

63.    

64.    

65.    

66.    

67.    

 


